
A U S B I L D U N G F Ü R A U S B I L D E R

A U S B I L D E R E I G N U N G S P R Ü F U N G

Gute Ausbildung steht und fällt mit der pädagogischen Professionalität der Ausbilder und
Ausbilderinnen! Das Berufsbildungsgesetz schreibt hierfür qualifiziertes und zertifiziertes Fach-
personal vor. Die Aussetzung der Ausbilder-Eignungsverordnung (AEVO) endete im August
2009, d.h. die Ausbildereignungsprüfung ist seitdem wieder verbindlich. Zudem kam es 2010
aufgrund des neuen Rahmenplans zu veränderten Inhalten und Prüfungsanforderungen.

Dazu werden Sie in 5 Tagen nach der aktuellen Ausbilder-Eignungsverordnung unterrichtet und
auf die Ausbilder-Eignungsprüfung vorbereitet. Die Prüfung findet vor der Kammer Frankfurt am
Main statt und besteht aus einem schriftlichen und praktischen Teil.

Das Referententeam

Wolfram Küper, freier Trainer (Ausbildung für Ausbilder)
& Dozententeam (freie und nebenberufliche Trainerinnen)

Zielgruppe

 Alle, die die Ausbildereignungsprüfung absolvieren möchten, um professioneller
ausbilden zu können

 Alle, die die Ausbildereignungsprüfung als Zulassungsvoraussetzung für eine
Fortbildung zu einer Meister-, Fachwirte- und Fachkaufleuteprüfung benötigen

Ihr Nutzen

 Optimales Preis-Leistungsverhältnis für diesen Kurs in Frankfurt am Main
 Sie werden in nur 5 Tagen auf die Ausbilder-Eignungsprüfung von einem

erfahrenen Trainerteam vorbereitet
 Sie werden zu professionellen und zertifizierten Ausbildern/Ausbilderinnen
 Sie reflektieren Ihre bisherige Ausbildungstätigkeit und gewinnen neue Impulse
 Sie gewinnen an pädagogischer, organisatorischer und rechtlicher Kompetenz
 Sie erhalten eine optimale Prüfungsvorbereitung
 Sie erhalten nach bestandener Prüfung das Kammer-Ausbilderzeugnis

Termine

5. - 9. Dezember 2011

5. - 9. März 2012

2. - 6. Juli 2012

3. - 7. Dezember 2012

jeweils 8.00 Uhr - 16.45 Uhr

Prüftermine

Nach Absprache bzw. Anmeldung mit der Kammer.

Lehrgangsort

Lindner Congress Hotel, Frankfurt-Höchst, Bolongarostr. 100



Inhalte Die 4 Handlungsfelder des Rahmenstoffplans der AEVO:

 Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und Ausbildung planen
 Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von Auszubildenden mitwirken
 Ausbildung durchführen
 Ausbildung abschließen

Darüber hinaus:

 Simulation der praktischen Prüfung (hierzu bieten wir einen Extratermin an)
 Fragen/Schwierigkeiten der Teilnehmer
 Erfahrungsaustausch

Die Seminarmethoden

 Präsentationen
 Moderiertes Gruppengespräch
 Partnerarbeit
 Gruppenarbeit
 Mind-Mapping
 Diskussion
 Aufgabenbearbeitung

Die Prüfung

Die Prüfung vor der Kammer besteht aus einem schriftlichen und einem praktischen Teil. Im

schriftlichen Teil geht es um eine programmierte Prüfung. Im praktischen Teil führen Sie eine

Unterweisungsprobe als Rollenspiel oder eine Präsentation zu einem Thema Ihrer Wahl durch.

Zur Vor- und Nachbereitung

Bitte bestellen Sie sich im Vorfeld die Basisliteratur und bringen Sie diese zum Kurs mit:

„Die Ausbilder-Eignung“ (aktuelle Auflage), Feldhaus Verlag.

Kontakt

Ausbildung für Ausbilder

Friedrich-Ebert-Str. 52, 65824 Schwalbach

Telefon: 06 19 6 / 76 87 64 Telefax: 06 19 6 / 90 79 60

E-Mail: info@ausbildungfuerausbilder.de

Lehrgangsinvestition

Nach § 4 Nr. 22a UStG 1993 mehrwertsteuerfrei: 444,-

In der Teilnahmegebühr sind Skripte, Gesetzestexte und Getränke enthalten, hinzu kommt die

Prüfungsgebühr der Kammer Frankfurt.

mailto:info@ausbildungfuerausbilder.de

